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Al Prof. Mazza Dino 

All’albo on line 

Al sito Web-Amministrazione trasparente 

Al Sito 

Agli Atti 

 

 

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI PROGETTISTA di altra istituzione scolastica 

- Linea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza -Missione 4, 

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università-Investimento 3.2: Scuola 4.0- azione 1- Next Generation classroom - 

Ambienti di apprendimento innovativi  

Titolo “Il futuro in classe” 

Codice Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-25016 

CUP: C84D23000480006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, 

n. 827 e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;  

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 

marzo 1997, n. 59”;  

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107";  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza;  

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° 

luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano 

nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;  

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 

modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna 

Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;  

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 

4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU;  

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state  

ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e a questa  

istituzione scolastica è stato assegnato un finanziamento di € 150.072,76, per la realizzazione  

degli Interventi; 

CONSIDERATO CHE l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori”, l’individuazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito quale 

Amministrazione titolare dell’Investimento;  

VISTA la nota operativa prot. n. 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 

declina che “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo 

del 10% del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e 

specificamente incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli 

spazi e degli allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative 

strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi Target e 

Milestone.”  

CONSIDERATO che l’incarico di “progettista” è una attività strettamente connessa al 

raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul 

progetto;  



DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della 

scuola; 

PRESO ATTO della nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 

4 Istruzione e ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità 

delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;  

VISTO l’Accordo di Concessione assunto al protocollo n. 2269 del 27/02/2023; 

CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e 

ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0, il Progettista costituisce uno strumento 

operativo fondamentale; 

RITENUTO che la figura del progettista debba essere prioritariamente individuata all’interno del 

personale dell’Istituto;  

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 di approvazione del P.T.O.F. triennio 

2022/2025; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 78 del 24/02/2023 e del Consiglio di Istituto n. 27 

del 24/02/2023 di adesione al progetto PNRR in oggetto e le delibere di integrazione del PTOF;  

VISTO il regolamento dell’attività negoziale dell’Istituto; 

VISTA la delibera n. 39 relativa ai criteri e requisiti per gli incarichi delle figure per il PNRR 

stabiliti dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 30/05/2023;  

PRESO ATTO della necessità di individuare un Progettista interno/di altra istituzione scolastica 

e/o esterno, relativamente al progetto in oggetto, dotato di comprovata esperienza nell’ambito 

della progettazione di ambienti didattici innovativi ed in possesso di laurea 

magistrale/specialistica/vecchio ordinamento attinente all’incarico e/o il Diploma di Perito 

Industriale nonché l’iscrizione al relativo ordine professionale;  

VISTO  il progetto “Il futuro in classe” Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-25016 

presentato in data 27/02/2023 attraverso la piattaforma FUTURA; 

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con 

delibera n° 20 del 08/02/2023; 

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio Prot. n. 6376 del 30/05/2023 per un 

importo di euro 150.072,76; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 51 del 30/06/2023 relativa all’attività di 

Project Manager nell’ambito del progetto PNRR Codice progetto PNRR-Linea di 

investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza -Missione 4, Componente 

1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-

Investimento 3.2: Scuola 4.0- azione 1- Next Generation classroom - Ambienti di 

apprendimento innovativi – Progetto “Il futuro in classe” - Codice Progetto 

M4C1I3.2-2022-961-P-25016 - CUP: C84D23000480006 

 VISTA l’autorizzazione rilasciata al Dirigente Scolastico dall’USR Ambito Territoriale di 

Messina prot. n. 17832 del 24/07/2023, assunta agli atti dell’Istituto con prot. n° 

9888 del 24/07/2023. 

VISTO il provvedimento prot. n. 10067 del 28/07/2023 di assunzione dell’incarico di 

Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) per la realizzazione degli interventi relativi 

al progetto di cui in oggetto; 

VISTA la determina di avvio della presente procedura prot. n. 10084 del 31/07/2023; 

VISTO    l’avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di progettista interno 

all’istituzione scolastica, in subordine di altra istituzione scolastica, in subordine esterno 

all’amministrazione scolastica prot. n. 10106 del 02/08/2023;  

VISTE le due candidature pervenute all’Istituto e assunte al protocollo dell’Istituto n.10419 del 

11/08/2023 e n. 10452 del 16/08/2023; 

VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle candidature pervenute prot. n. 

10552 del 18/08/2023; 



VISTO il verbale della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute prot. n. 

10581 del 21/08/2023; 

VISTA la graduatoria provvisoria prot. n. 10586 del 21/08/2023; 

VISTA la graduatoria definitiva prot. n. 11251 del 07/09/2023; 

VISTO il decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. n. 11425 del 12/09/2023;  

ACCERTATO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al 

soggetto incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado 

con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

DATO ATTO che il Prof. Mazza Dino risulta essere in possesso delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idoneo nella procedura selettiva espletata; 

 

INCARICA 

 

Il Prof. MAZZA DINO nato a Catania il 22/11/1976, docente in servizio presso l’Istituto IIS 

Pugliatti di Taormina “Progettista” per la realizzazione del Progetto Linea di investimento 3.2 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza -Missione 4, Componente 1 - Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento 3.2: Scuola 

4.0- azione 1- Next Generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi 

Titolo “Il futuro in classe” 

Codice Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-25016 

CUP: C84D23000480006 

 

Art.1 Modalità espletamento dell’incarico  

L’espletamento dell’incarico prevede i seguenti compiti: 

• Progettare le dotazioni tecnologiche previste dal progetto;  

•Progettare l’assetto architettonico ed il setting d’aula per l’individuazione di soluzioni 

funzionali alla specificità degli ambienti; 

• Effettuare una dettagliata ricognizione degli spazi e degli ambienti oggetto di intervento;  

• Effettuare una dettagliata ricognizione delle attrezzature esistenti e rilevare il fabbisogno;  

• Redigere il capitolato tecnico con verifica della fattibilità e della rispondenza alle esigenze 

dell’Istituto e calcolo delle forniture occorrenti sia tecnologiche sia degli arredi;  

• Attuare la valutazione tecnica della convenzione Consip attiva e relazionare sull’eventuale 

necessità di procedere in deroga per mancanza dei requisiti essenziali necessari per la 

realizzazione del progetto; 

 • Elaborare le planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla istallazione 

del materiale; 

 • Operare in conformità secondo le linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal 

PNRR;  

•Registrare eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere necessarie; 

• Verificare la corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;  

• Effettuare la redazione dei verbali e dei timesheet dettagliati relativi all’attività svolta;  

• Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei 

Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli 

ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR;  

• Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. al fine di soddisfare tutte le 

esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto, 

partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività;  

• Monitorare la realizzazione dei lavori con gli operatori economici aggiudicatari al fine di una 

buona riuscita dell’intervento. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo 

svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto 



finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 

realizzazione del progetto indicato in premessa. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’incarico a 

regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel 

rispetto delle norme di legge. L’incaricato si impegna a svolgere le suddette attività, al di fuori 

dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 

21 dicembre 2022, al paragrafo “Spese ammissibili”. L’incaricato si impegna ad attenersi agli 

obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  

 

Art. 2 Durata dell’incarico  

L’incarico decorre dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi 

incluse la rendicontazione ed eventuali controlli. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. 

L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa 

nazionale e comunitaria di riferimento.  

 

Art. 3 Compenso orario 

Per la prestazione, da svolgersi in orario aggiuntivo all’orario di servizio, sarà corrisposto un 

compenso orario onnicomprensivo di € 23,22 lordo stato (cfr. Tabella 6 del CCNL 2006-2009), 

per un massimo di n. 70 ore. Il Compenso è comprensivo degli oneri a carico 

dell'amministrazione, calcolato in base alla situazione fiscale/previdenziale dichiarata alla data 

attuale è da considerarsi immodificabile. Eventuali oneri aggiuntivi derivanti dalla variazione 

della situazione fiscale e previdenziale successivamente alla data di individuazione saranno a 

carico del collaboratore con conseguente riduzione del compenso lordo già previsto. 

Il pagamento sarà rapportato al numero di ore effettivamente svolte e rendicontate e al 

raggiungimento degli obiettivi stabiliti entro il limite massimo di spesa previsto e a carico 

dell'amministrazione. Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dai registri e dalla 

documentazione prevista debitamente compilati e firmati. Nessun importo verrà riconosciuto a 

fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero 

o di intensificazione. Il pagamento delle competenze spettanti sarà effettuato solo a seguito di 

erogazione dei fondi da parte del MIM.  

Pertanto, nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti 

dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. 

 

Art. 4 Recesso, risoluzione e decadenza  

In caso di recesso, risoluzione o decadenza alla nomina di Progettista, si procederà alla surroga 

utilizzando la graduatoria di merito stilata. Il committente, richiamando quanto disposto dal 

comma 1 dell'art. 2237 del Codice Civile, si riserva la facoltà di recedere dal presente incarico 

in qualsiasi momento, mediante provvedimento scritto motivato, qualora l'attività non sia 

svolta dal progettista in modo corretto e proficuo in relazione agli obiettivi e adempimenti 

fissati e se non svolto in conformità al presente nei tempi previsti da progetto e tecnicamente 

corretto. In tal caso il progettista ha diritto ad ottenere la corresponsione del compenso per il 

lavoro effettuato fino alla data di recesso se svolto in conformità al presente e tecnicamente 

corretto. A sua volta il progettista può avvalersi della facoltà di recesso per giusta causa; in tal 

caso avrà diritto al compenso per l'attività svolta da determinarsi con riguardo al risultato utile 

che ne sia derivato al committente. ln ogni caso di risoluzione dell'incarico per inadempimento 

del collaboratore non saranno dovuti indennizzi di sorta. E' motivo di decadenza del presente 

incarico la violazione degli obblighi derivanti dall'osservanza del "Regolamento recante il codice 



di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del DLgs 30 marzo 2001 n. 

165" pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 129 del 4 Giugno 2013./2001 come ribadito 

dall'AVCP nella determinazione n. 8 del 18/11/2010.  

 

Art. 5 Obblighi assicurativi 

Si dà atto che il collaboratore rientra nell'obbligo assicurativo contro gli infortuni sul lavoro 

previsti dal D.L.vo 23 febbraio 2000, n. 38, in quanto lo stesso svolge una tra le mansioni 

elencate dall'art. 1 del D.P.R. 30/06/1965 n. 1124. Il progettista si impegna ad utilizzare in 

maniera corretta le strutture e le attrezzature scolastiche, con particolare attenzione alle 

norme di sicurezza astenendosi dall'impiego di apparecchi e impianti elettrici, termici e a 

pressione.  

 

Art. 6 Incompatibilità 

 II progettista dichiara di non trovarsi, per l'espletamento dell'incarico, in alcuna delle 

condizioni di incompatibilità con la prestazione richiesta, ai sensi delle disposizioni di legge, 

ordinamento professionale o contrattuale e si impegna a comunicare tempestivamente 

eventuali variazioni che dovessero intervenire al committente in forma scritta. Il progettista, 

una volta conosciuta l'identità di eventuali operatori economici individuati e incaricati dal 

committente qualora abbia in essere rapporti professionali con questi, ne deve segnalare 

immediatamente resistenza allo stesso, alla cui valutazione discrezionale è rimesso l'esame 

della sostanziale incidenza di detti rapporti sull'incarico di progettista. 

 

Art. 7 Trattamento dei dati personali  

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente incarico saranno 

trattati nel rispetto della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 

196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. L’Esperto con l’accettazione del presente incarico, 

autorizza il Dirigente Scolastico al trattamento di dati personali. Il Titolare del trattamento dei 

dati è l’Istituto comprensivo “Francavilla di Sicilia” C.F.:  96005620834 con sede in via Napoli 2 

Francavilla di Sicilia (ME) nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Rita Lo Giudice.  

Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) è l’Ing. Vargiu Antonio E-mail: 

dpo@vargiuscuola.it – PEC: antonio.vargiu@ingpec.eu. 

 

Art. 8 Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto, si rimanda all'art. 2222 del Codice Civile seguenti se e 

in quanto applicabili.  

 

Art. 9 Controversie 

In caso di controversie il Foro competente è il Tribunale di Messina e le spese di registrazione 

dell'atto in caso d'uso sono a carico del progettista. 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo ed è pubblicato in data odierna sul sito 

web dell’Istituto www.icfrancavilla.edu.it e in Albo on line e Amministrazione Trasparente, 

sottosezione Bandi di gara e contratti. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Maria Rita Lo Giudice 
 (documento firmato digitalmente ai sensi e per  

gli effetti del CAD e norme ad esso connesse) 
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